
１ 企業・団体名 ２ 所在地 金沢市森戸2－１－１

３ 事業内容

4 実習期間 5 実働日数 ５日間

6 対象学生

7 募集人数 8 実習地 所在地に同じ

9 実習指導担当者 所属部署 管理部人事課 氏　名 清水　篤

10 プログラムの目的

11 必要な（求められる）能力

12 プログラム内容

13 フィードバック

14 有給/無給　交通費等の支給

15 選抜方法

16 今年度の実施計画

思考力　洞察力　発想力　コミュニケーション能力

2026年1月、異なる内容で1日間のお仕事体験を実施予定

先着

1名

箔一のものづくりから販売までの流れを体験し、営業社員とともに営業活動に同行することで、業界や職種への理解を深めま
す。また、実習を通じて学生ならではの視点でアイデアをまとめ、業務改善や新しい提案にも挑戦していただきます。

金沢箔を使ったアパレル・建材・生分解性樹脂・化粧品・食品・インテリア・テーブルウェアなどの企画・製造・販売、直営店
のカフェ及びその関連事業

８月25日（月）～9月26日（金）

株式会社箔一

　特に限定しない　　文系のみ　　理系のみ　　その他：

◆インターンシッププログラム内容（予定）
【１日目】
◆金沢箔のものづくりを学ぶ
　モノづくりを行っている工場で金沢箔の製造について学びます。
　【２日目】
◆商品の流れを理解する
　生産現場で作られたものが、どのような流れで発送されるか理解し、
　各部門の役割や社内でどのように連携を行っているか理解を深めます。
【３日目】
◆箔一の取引先への営業同行
　社員に同行して既存のお客様を訪問し、商品の納品やディスプレイの変更を行います。
　業務後には、現場の先輩社員とともに振り返りを行い、実践を通じて営業の仕事への理解を深めます。
【４日目】
◆学生目線の業務改善提案・プレゼン資料準備
　１日目～３日目までのインターンシップの体験から学生目線のこうだったらいいな……
　こうしたら良いな！と思う業務改善案を考えます。
【５日目】
４日目にまとめた内容を発表していただき、社員からのフィードバックを行います。
その後、座談会を実施し、会社の雰囲気を感じていただける機会を設けています。

　なし　　あり　　形態（手法）：成果発表会　　　内容：本人の成果や課題に関する報告とそれに対する評価・アドバイスなど

　有給　無給　交通費支給あり　交通費支給なし　その他：


	認定申請書

